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Die theoretische Ausbildung 

 

 Eine Übersicht über die drei Jahre der Ausbildung erhalten Sie an Ihrem ersten Tag. 

 Detaillierte Stunden- und Einsatzpläne stellen wir Ihnen vor Unterrichts- oder 

Einsatzbeginn zur Verfügung. 

 Wir arbeiten mit den Lehrbüchern „I care“ vom Thieme Verlag Die „I care“-Bücher 

bekommen Sie zum Ausbildungsstart von der Schule ausgehändigt. Diese werden jedoch 

Informationen zur 3-jährigen generalistischen Pflegeausbildung im Fachschulzentrum 
DIAKOVERE 

 
Wir freuen uns, dass Sie Interesse an unserer generalistischen Pflegeausbildung haben und 
geben ihnen mit dieser Handreichung einen Überblick über einige wichtige Eckpunkte der 
Ausbildung und deren Vorbereitung. 
 
 

Allgemeine Informationen 
 

Das Fachschulzentrum Diakovere bildet Pflegefachfrauen und –männer in der generalistischen 
Pflegeausbildung aus. Unsere Kooperationspartner in der beruflichen Praxis bieten wir über die 
Krankenhäuser Annastift, Henriettenstift und Friederikenstift, sowie die Altenhilfe des 
Henriettenstifts und die ambulanten Pflegedienste des Annastifts (Menschen mit Behinderungen) 
und des Friederikenstifts zum Teil selbst an. Außerdem haben wir viele externe 
Kooperationspartner (Ambulante Pflegedienste, Wohneinrichtungen oder Altenheime), deren 
Auszubildende in unserer Einrichtung beschult und eingesetzt werden. 
Wir schließen mit den externen Einrichtungen einen Kooperationsvertrag. Aus diesem Grund 
müssen Sie uns von der Schweigepflicht entbinden. Ein entsprechendes Formular überreichen 
wir Ihnen zu Beginn der Ausbildung gemeinsam mit anderen, wichtigen Dokumenten in einem 
Ordner. 
 
Um die Ausbildung beginnen zu können, benötigen Sie folgende Zugangsvoraussetzungen: 

 Realschulabschluss oder vergleichbarer Schulabschluss 

 B2 Sprachzertifikat für die theoretische Ausbildung ist Voraussetzung  

 Nachweis eines Pflegepraktikums von mindestens 4 Wochen 
 
 

Schule Diakovere und Interner Träger der 
praktischen Ausbildung Diakovere  

(Krankenhaus, amb. Pflege, Altenheim) 

Schule Diakovere und externer Träger der 
praktischen Ausbildung 
(Altenheim, amb. Pflege) 

 
Ein offiziell zertifiziertes B2 – Sprachniveau 
 
Information: 
Sie schließen einen Vertrag mit dem 
Unternehmen Diakovere und vereinen damit 
Schule und praktischen Träger.  
 

 
Ein offiziell zertifiziertes B2 – Sprachniveau 
 
Information: 
Sie schließen einen Vertrag mit der Schule 
und einen zweiten mit Ihrem Träger, bei dem 
Sie sich auch separat bewerben müssen 
(Einrichtung). Wir als Schule schließen dann 
mit Ihrem Träger der praktischen Ausbildung 
einen Kooperationsvertrag.  
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vom Träger Ihrer praktischen Ausbildung bezahlt. Weitere Bücher zur Ergänzung von 

Lerninhalten müssen Sie eigenständig erwerben. 

 Die Ausbildung umfasst insgesamt 2100 Stunden berufsbezogenen Unterricht und 

zusätzlich 280 Stunden Unterricht in allgemeinbildenden Fächern (Deutsch/ Englisch/ 

Politik/ Religion), die zum Erwerb des erweiterten Realschulabschlusses dienen. 

 Der Unterricht wird in Theorieblöcke (6-10 Wochen Schule) und Studientage (ein Schultag 

alle zwei Wochen während eines praktischen Einsatzes) unterteilt. 

 Nach jeder Unterrichtsstunde werden Noten zur mündlichen Mitarbeit vergeben. 

 Am Ende jeder Lerneinheit wird ein Leistungsnachweis erbracht (schriftlich, mündlich o.a.). 

 Am Ende des ersten und zweiten Ausbildungsjahres erhalten sie ein Jahreszeugnis. 

 Im zweiten Ausbildungsjahr findet eine mündliche Zwischenprüfung statt. 

 

Die praktische Ausbildung 

 

 Die praktische Ausbildung umfasst insgesamt 2500 Stunden. 

 Sie wird in einen Orientierungseinsatz beim Träger der praktischen Ausbildung, 

Pflichteinsätze (ambulante Pflege, Altenheim, Krankenhaus, Pädiatrie, Psychiatrie) und 

Vertiefungseinsätze, wieder beim Träger der praktischen Ausbildung, unterteilt. 

 Sie findet auch außerhalb ihres Trägers (z.B. Pädiatrie, Psychiatrie) statt. Planen Sie 

Fahrtkosten oder einen veränderten Arbeitsweg mit in Ihre Entscheidung ein. 

 Sie wird über Praxisanleiter vor Ort koordiniert, die Sie in der Praxis anleiten und ausbilden. 

 

Schule Diakovere und Interner Träger der 
praktischen Ausbildung Diakovere  

(Krankenhaus) 

Schule Diakovere und externer Träger der 
praktischen Ausbildung 
(Altenheim, amb. Pflege) 

 
Der Orientierungseinsatz, der 
Vertiefungseinsatz sowie ein Teil der 
Pflichteinsätze finden im Krankenhaus statt. 
 

 
Der Orientierungseinsatz, der 
Vertiefungseinsatz sowie ein Teil der 
Pflichteinsätze finden bei ihrem Träger statt. 
 

 

 Über die Dienstzeitenregelung (z.B. Jugendarbeitsschutzgesetz, Wochenenddienste, etc.) 

informiert die Kursleitung im Einführungsblock. Der aktuelle Dienstplan und trägerspezifische 

Dienstzeiten werden Ihnen von Ihrem Träger mitgeteilt und jeweils von den Einsatzstationen 

(praktischer Ausbildungsträger) geplant. Er muss 4 Wochen vor Beginn des Einsatzes dort 

von Ihnen erfragt werden. 

 Während der 3-jährigen Ausbildung werden Sie von einer Lehrkraft (Tutor) in der Praxis 

begleitet, um Ihnen ein Feedback über Ihre Arbeitsweise zu vermitteln (Begleitungen werden 

durch die Stundenplaner geplant). 

 Praxisanleiter*innen stellen die praktische Ausbildung in den Einsatzbereichen sicher.  

 Innerhalb eines praktischen Einsatzes werden Ihre Kompetenzen von einem Praxisanleiter/ 

einer Praxisanleiterin unter Einsatz eines strukturierten Beurteilungsbogens beurteilt. 

 



 BFS Pflege 

 

 Seite 3 

 

Probezeit/ Kündigung 

 

 Die Probezeit beginnt mit ihrem Ausbildungsbeginn und endet nach 6 Monaten. 

 Die Auflösung des Ausbildungsverhältnisses Ihrerseits ist schriftlich einzureichen. 
Sofern Sie noch schulpflichtig sind, ist dies nicht ohne den Nachweis einer Neuaufnahme in 
einer anderen Schule möglich. 
 

 

Fehlzeiten 

 

 Im Krankheitsfall ist der Auszubildende verpflichtet, dem Arbeitgeber und der Schule die 

Arbeitsunfähigkeit unverzüglich anzuzeigen. Dauert die Arbeitsunfähigkeit länger als drei 

Kalendertage, hat der Auszubildende eine ärztliche Bescheinigung vorzulegen. 

 Die Fehlzeit von 210 Stunden (ca. 6 Wochen) innerhalb der theoretischen Ausbildung darf 

nicht überschritten werden. Ansonsten führt dies zum Nacharbeiten der Stunden und ggf. zur 

Verzögerung des Examens. 

 Innerhalb der praktischen Ausbildung darf die Fehlzeit insgesamt 10%, noch in den 

jeweiligen Einsatzbereichen 25% der Einsatzzeit überschreiten. Ansonsten führt dies zum 

Nacharbeiten der Stunden und ggf. zur Verzögerung des Examens.  

 

Urlaub 

 

 Der Urlaub beträgt 30 Tage bei einer 5 Tage-Woche. 
 25 Urlaubstage werden von der Schule festgelegt (siehe Jahresplanung). 
 5 Urlaubstage stehen zur freien Verfügung. 
 Urlaub kann nicht an Schultagen genommen werden. 

 
 

Examen 

 
 Die schriftliche Prüfung findet ca. 3 Monate vor Ende der Ausbildungszeit statt. 

 Das praktische Examen findet auf einer Station oder in einem Wohnbereich (ihres Trägers) 

des letzten Vertiefungseinsatzes statt. 

 Die mündliche Prüfung findet im letzten Monat der Ausbildung statt. 

 Zum Bestehen des Examens sind alle Teile mindestens mit „ausreichend“ abzuschließen. 

Bei Nichtbestehen kann der nicht bestandene Teil einmal wiederholt werden (nach welcher 

Zeit, legt die zuständige Schulbehörde fest). 

 
 

Studium/ Erasmus  

 

 Die Hochschule Hannover bietet den Studiengang „Pflege“ (Bachelor of Arts) an. Nach 

Abschluss der Probezeit haben Sie die Möglichkeit, sich für das Studium zu bewerben und 

dieses parallel zur generalistischen Ausbildung zu absolvieren. 

 Darüber hinaus bieten wir ihnen die Möglichkeit, innerhalb der Ausbildung an einem 

Erasmusprojekt (Aufenthalt im Ausland) teilzunehmen. 

 


